
Learning objectives

Workshop contents
Introduction to Myanmar Labour Laws
The role of Supervisor and HR
Law relating to Employment 
Understanding EC contract
Resignation , Termination & Dismissal 
Working Hour , Overtimes 
Social Security Contribution and Benefits
Leave & Holidays
Payment of wages 
Occupational Health and Safety 
Dispute Settlement Mechanisms 

Date, cost and other key details

Duration                  :     2 days ( 24th & 25th June, 2024)
Targeted Audience :  All Supervisor , Supervisor , Leader and HR 
Class size                 :    30 participants

APPLIED LABOUR LAWS
FOR SUPERVISOR LEVEL
IN APPAREL INDUSTRIES
(CONDUCTED IN MYANMAR LANGUAGE)

Overview
This training will be interactive , engaging and tailored to your
specific needs and requirements as supervisors. We aim to
reinforce your learning and apply it back to your organization
by referencing training material provided and participating in
all activities during the training days. This training will not only
benefit you personally but also contribute to the success and
growth of your organization including promoting social and
economic stability

Understand legal requirements in hiring , working hour
including overtime , payment of wages , terminating , and
managing employees. 
Understand the legal protections employees have against
discrimination , harassment and wages theft. 
Identify the impact of labour laws and regulations on
business operations , including compliance costs and
litigation risk. 

The enterprise advisory programme of…

Benefits
Improved understanding labour rights 
Protect against workplace discrimination and harassment 
Improved employee morale and retention
Avoid unfair dismissal 
Clarified complex issues related to working hour , overtime
pay and leave & holidays.

24th & 25th June, 2024
Mercure Kaba Aye Yangon, 17 Kabar Aye Pagoda Rd, Yangon
11081 
Free-of-charge, to RSVP no later than June 20th , 2024.
Maximum 3 participants per factory 

To register,
https://forms.gle/HGcnuhCn9zroFDoW6 (or) Contact phonethettin@smartmyanmar.org



သင်ယူမ�ရညရွ်ယ်ချက်များ

သင်တနး်အေ�ကာင်းအရာများ

ြမနမ်ာ�ုိင်ငံ၏အလုပ်သမားဥပေဒကုိ မိတ်ဆက်ြခင်း
Supervisor �ှင့် HR ၏ အခနး်က�
အလုပ်အကုိင်ဆုိင်ရာဥပေဒ
EC စာချ�ပ်ကုိ နားလည်ြခင်း 
အလုပ်�ှ�တ်ထွက်ြခင်း၊ရပ်စဲြခင်း�ှင့်ထုတ်ပယ်ြခင်း
အလုပ်ချနိ�ှ်င့်အချနိပုိ်များ
လူမ�ဖူလုံေရး ပ့ံပုိးကူညီမ��ှင့် ၎င်း၏အကျ�ိးေကျးဇူးများ 
ခွင့်ရက်�ှင့်အလုပ်ပိတ်ရက် (အားလပ်ရက်များ)
လုပ်ခလစာေပးေချြခင်း
လုပ်ငနး်ခွင်ကျနး်မာေရး�ှင့်ေဘးကင်းလုံြခံ�ေရး
အြငင်းပွားမ�ေြဖ�ှင်းေရးယ��ရားများ

သင်တနး်ကျင်းပမည့ေ်နရာ / ေနရ့က်

သင်တနး်ကာလ          :   ၂ရက် (၂၄ ~ ၂၅ ဇွနလ်၊ ၂၀၂၄ခု�ှစ်)
တက်ေရာက်သင့်သူများ :  All Supervisor , Supervisor , Leader and HR 
လူဦးေရသတ်မှတ်ချက်  :   ၃၀ ဦး

အထညခ်ျ�ပ်က��ကီး�ကပ်ေရးမ�း
များအတွက်အသုံးချအလုပ်သမား
ဥပေဒများအေ�ကာင်း
(ြမနမ်ာဘာသာစကားြဖင့်သင်�ကားေပးမညြ်ဖစ်သည)် 

သင်တနး်မိတ်ဆက်

ဤသင်တနး်သည်�ကီး�ကပ်ေရးမ�းများအေနြဖင့် သင်၏လိုအပ်ချက်များ�ှင့်
အံဝင်ခွင်ကျြဖစ်ေစရနအ်တွက် အြပနအ်လှနအ်ကျ�ိးသက်ေရာက်ေစမည်
ြဖစ်သည်။ က��်ုပ်တိ�သည် သင်၏သင်ယူမ�ကုိ အားြဖည့်�ိုင်ရန ် ေပးအပ်ထား
ေသာ ေလ့ကျင့်ေရး ပစ�ည်းများကုိ ကုိးကားြခင်း ၊ သင်တနး်ရက်များအတွင်း
လ�ပ်�ှားမ�များအားလံးုတွင် ပါဝင်ြခင်းြဖင့် ၎င်းတိ� ကုိ သင်တိ�အဖ�ဲအစည်းမှ
လက်ေတ� ြပနလ်ည် အသုံးချ�ိုင်ရန ်ရည်ရွယ်ထားပါသည်။ ဤသင်တနး် သည်
သင့်အား ပုဂ�ိ�လ်ေရးအရ အကျ�ိးြပ��ုံသာမက လူမ�ေရး�ှင့် စီးပွားေရး တည်�ငိမ်
မ�ကုိ ြမ�င့်တင်�ိုင်ြခင်း က့ဲသုိေသာ သင်၏အဖ�ဲအစည်း ေအာင်ြမင်မ��ှင့်
တိးုတက်မ�ကုိ အေထာက်အကူြဖစ်ေစမည်ြဖစ်ပါသည်။

အလုပ်ခန ့ခ်ျနိ၊်အချနိပုိ်၊လုပ်ခလစာေပးေချမ�၊အလုပ်ရပ်စဲမ�၊ �ှင့်
ဝနထ်မ်းများကုိ စီမံခန ့�်ခဲွြခင်း အပါအဝင်အလုပ်ခန ့ထ်ားမ�ဆုိင်ရာ
ဥပေဒလိုအပ်ချက်များကုိ နားလည်သိ�ိှေစရန။်
ဝနထ်မ်းများ၏ခဲွြခားဆက်ဆံမ�၊ေ�ှာင့်ယှက်မ��ှင့်လုပ်အားခ ခုိးယူမ�
တိ� ကုိ ဆန ့က်ျင်သည့် ဥပေဒအကာအကွယ်များကုိ နားလည်သိ�ိှေစ
ရန။်
အလုပ်သမားဥပေဒ�ှင့်စည်းမျ�်းများ၏ အကျ�ိးသက်ေရာက်မ� ကုိ
ခဲွြခားသတ်မှတ် တတ်ေစရန။်

အကျ�ိးေကျးဇူးများ

အလုပ်သမားအခွင့်အေရးများကုိနားလည်သေဘာေပါက်လာ�ိုင်ေစရန်
လုပ်ငနး်ခွင်အတွင်းခဲွြခားဆက်ဆံြခင်း�ှင့် ထိပါး ေ�ှာင့်ယှက်ြခင်းမှကာ
ကွယ်လာ�ိုင်ေစရန်
ဝနထ်မ်းေတွရဲ�စိတ်ဓာတ်ကုိ ြမ�င့်တင်လာ�ိုင်ေစရန်
တရားမ�တမ�မ�ိှေသာအလုပ်ထုတ်ပယ်ြခင်းကုိေ�ှာင်�က�်လာ�ိုင်ေစရန်
အလုပ်ချနိ၊် အချနိပုိ်လုပ်ခ�ှင့် ခွင့်ရက်�ှင့် အားလပ်ရက်များဆုိင်ရာ
��� ပ်ေထွးေသာ ြပဿနာများကုိ�ှင်းလင်းလာ�ိုင်ေစရန်

ဇွနလ် ၂၄~၂၅ရက်၊ ၂၀၂၄ ခုနစ်
Mercure Kaba Aye Yangon၊ အမှတ် ၁၇ ကမ�ာေအးဘုရားလမ်း၊ ရနကု်န။် 
အခမ့ဲြဖစ်ေသာ်လည်း ဇွနလ် ၂၀ ရက်၊ ၂၀၂၄ ေနာက်ဆုံးထား၍ စာရင်းေပးသွင်း
ရမည်ြဖစ်သည်။
စက်�ုံတစ်�ုံလ�င် ၃ ဦးစာရင်းေပးသွင်း�ိုင်ပါသည် ။

စာရင်းေပးသွင်းရန,်
https://forms.gle/HGcnuhCn9zroFDoW6 (or) Contact phonethettin@smartmyanmar.org

The enterprise advisory programme of…


